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3ème JOB DATING
LIMOGES MÉTROPOLE – PORTE OCÉANE DU LIMOUSIN
Le mardi 17 octobre 2023
Salle de Pennevayre à Verneuil-sur-Vienne


Dans le cadre de leur compétence développement économique, les intercommunalités accompagnent les entreprises de leur territoire dans l’ensemble de leurs projets : implantation, développement, investissement, transitions mais également en recrutement. Dans un contexte de tension sur le marché de l’emploi, de nombreux chefs d’entreprises sollicitent les services communautaires de développement économique pour les aider dans le recrutement de leurs collaborateurs(trices). 

À cet effet, l’organisation de job dating de proximité, avec Pôle Emploi et leurs partenaires, constitue une réponse concrète en permettant une rencontre directe et rapide entre recruteurs et demandeurs d’emplois. 

[image: ]Limoges Métropole a ainsi organisé le 2 juin 2022 son 1er job dating multi-secteurs à Feytiat avec 
la participation de 600 candidats ayant permis au moins une cinquantaine de recrutements.
Un second job dating a été organisé le mardi 29 novembre 2022 au stade de Beaublanc, réunissant 60 employeurs et pour lequel plus de 200 offres d’emplois étaient proposées (avec ou sans qualification).

Afin de poursuivre cette dynamique, un troisième job dating est organisé, pour la première fois en partenariat avec la Communauté de communes Porte Océane du Limousin, le mardi 17 octobre 2023 à Verneuil-sur-Vienne, dans la salle Pennevayre, de 9h à 12h30, avec la participation de 9 entreprises et 5 partenaires et centres de formation.

La volonté des organisateurs est de rendre visible un maximum d’offres et de permettre à tous les candidats de trouver des opportunités d’emploi qui leur correspondent. 







JOB DATING #3 LE MARDI 17 OCTOBRE de 9H à 12H30 
SALLE DE PENNEVAYRE À VERNEUIL-SUR-VIENNE

Ce troisième job dating sera consacré exclusivement au secteur du cuir et du luxe avec la présence de 10 entreprises de ce secteur et d’autres secteurs seront présents, une entreprise d’aide à domicile fera aussi partie des recruteurs ce jour-là. Au total, 80 offres d’emploi seront à pourvoir lors de cette matinée. 

Différents espaces seront aménagés mettant à disposition de tous un espace d’accueil où les candidats pourront émarger et où les offres d’emploi seront affichées. L’espace employeurs comprendra quant à lui les stands des différentes entreprises présentes ce jour-là et un espace formation avec les stands des centres de formation et des partenaires de l’emploi.

Un espace de démonstration des métiers du cuir et de la porcelaine est également prévu et sera animé par l'UIMM. À noter, certaines entreprises prévoient de faire des démonstrations avec la présentation de leurs produits et/ou machines. 

· Quels profils recherchés ?

La volonté des organisateurs est de permettre à tous les candidats de trouver des opportunités d’emploi qui leur correspondent. Les entreprises sont particulièrement intéressées par des profils qui ont déjà une expérience et/ou une formation dans leur secteur d’activité. Elles sont également prêtes à donner accès à des emplois qualifiés à des personnes intéressées par leurs métiers et prêtes à se former. Le job dating doit ainsi permettre aux participants d’envisager de véritables carrières dans des secteurs d’activités variés. Enfin, il y aura également des emplois d’insertion et/ou ne nécessitant pas de formation particulière. 
· Quelles structures recrutent ? 

Une dizaine d’entreprises seront présentes lors de cette matinée : 

· 8 entreprises du secteur cuir & luxe : Hermès, Beyrand, Danse Azur, J.M. Weston, C2000, Marck & Balsan, Pusterla 1880, Galeries Lafayette et le Groupe Prada,

· 2 entreprises du secteur médico-social : l’EHPAD La chênaie et ADV-Vitam,

· 5 partenaires et centres de formations : Pôle Emploi, Cap Emploi, UIMM Limousin, association Savoir-faire et Découverte et le lycée Porte d’Aquitaine de Thivier et Greta du Limousin. 

· Quelles offres d’emploi ?

Un peu de plus 80 offres d’emploi seront affichées sur le mur d’offres au sein de l’espace accueil. Les employeurs recrutent tous types de poste : selliers maroquiniers, coupeurs préparateurs, mécaniciens, gantiers, artisans décorateurs, technicien, assistant administratif, verreurs, colleurs, couturiers, modélistes, chef de projet, chef d’équipe et bien d’autres. 

· Comment candidater ? 

Toutes les offres d’emploi seront proposées lors du job dating. Les candidats intéressés ont juste à se présenter au job dating le jour J munis de leur CV. 

Informations :  Gaëlle Baron – Chargée de Mission Emploi/RH et Entreprises
gaelle.baron@limoges-metropole.fr – 06 60 97 88 03

Contact presse : Manon CASSEGRAIN
LIMOGES MÉTROPOLE
Tél : 05 55 45 78 65 / 06 62 89 77 71
Courriel : manon.cassegrain@limoges-metropole.fr
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